
 

 

Die Stadtwerke Ulm/Neu-Ulm bringen frischen Wind in die Energiewende. 
Und noch viel mehr, denn wir treiben den Ausbau aller erneuerbaren Energien 
voran. Vielleicht bald mit dir – du wirst merken, das ist einer der #jobswieich. 
 

Elektromeister/Elektrotechniker (m/w/d) für 
Wärmeerzeugungsanlagen und Ladeinfrastruktur 
Stellen-ID: 2024-007, Bereich Energiedienstleistungen/Kundenlösungen 
Bewirb dich unter swu.de/jobs innerhalb von 14 Tagen 
 

Ist das deine Mission? 
 

▪ Planung, Konzeption und Projektierung von Elektroanlagen  
in den Segmenten Wärmeerzeugung, Elektroladesäulen 
sowie Energiedienstleistungen 

▪ Technische Bestandsaufnahme beim Kunden z. B. 
Trafostationen, Netzanschluss und 
Niederspannungshauptverteilung 

▪ Unterstützung bei der Kalkulation, der Erstellung und beim 
Einholen von Angeboten sowie Leistungsverzeichnissen 

▪ Betreuung und Beratung von Bestands- sowie Neukunden 
 

▪ Anfertigung von Elektroplänen, Schaltplänen, Messkonzepten 
und Netzanmeldungen 

▪ Antragsstellung von der Anfrage bis zur Fertigmeldung sowie 
Inbetriebnahme 

▪ Betreuung und Mitarbeit bei Projekten sowie Sonderaufgaben 

▪ Baustellenbetreuung, -koordination und Bauüberwachung 

▪ Operative Unterstützung des Asset Owners beim 
Anlagenmanagement 

 

Was du mitbringst: 
 

▪ Abgeschlossene Ausbildung zum Elektromeister oder  
-techniker 

▪ Berufserfahrung in der Nieder- und Mittelspannung sowie in 
der Projektierung von Wärmeerzeugungsanlagen und der 
Ladeinfrastruktur 

▪ Kenntnisse in EEG, EnWG sowie VDE-Normen (Schwerpunkt 
VDE 4105 & 4110) und Ähnlichem 

 

▪ Kenntnisse in SAP, MS Office sowie WS-CAD sind von 
Vorteil 

▪ Bereitschaft und Voraussetzungen zur Eintragung im 
Elektroinstallateurverzeichnis 

▪ Hohes technisches Verständnis im Bereich Elektrotechnik 

▪ Unternehmerisches Denken, Kundenorientierung sowie 
Teamfähigkeit 

 

Warum die SWU? 
 

Kaum ein Unternehmen der Region hat die Kraft, im Leben aller rund um Energiewende, 
Mobilitätswende und Digitalisierung für morgen mehr zu bewegen. Das macht unsere Jobs 

extrem zukunftssicher. Und weil wir unser Team unterstützen, sind Sozialleistungen, wie eine 
betriebliche Altersvorsorge, persönliche Entwicklungsmöglichkeiten und Benefits selbstverständlich. 
 
Mehr auf unserer Website! 


