Energiewende.
Mobilitatswende.
Digitalisierung.

Was mich heute

antreibt, ist die

Energie von morgen. ¢

#jobswieich
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Die Stadtwerke Ulm/Neu-Ulm bringen frischen Wind in die Energiewende.
Und noch viel mehr, denn wir treiben den Ausbau aller erneuerbaren Energien
voran. Vielleicht bald mit dir — du wirst merken, das ist einer der #jobswieich.

Meister/Techniker (m/w/d) Baulicher Unterhalt und

Okologie im Bereich Erzeugungsanlagen
Stellen-ID: 2024-065, Bereich Erzeugung und Handel
Bewirb dich Uber swu.de/jobs innerhalb von 14 Tagen

Ist das deine Mission?

= Erstellung von Pflanzplanen/Planen zur ékologischen
Aufwertung

= Durchfiihrung von Zustandserfassungen des
Anlagenbetriebs und Koordination/Umsetzung der daraus
resultierenden Malinahmen

= Einholung behdrdlicher Freigaben sowie Genehmigungen
(Naturschutz, Denkmalschutz, Verkehrsrecht usw.)

« Koordination, Steuerung und Uberwachung des
betriebseigenen Anlagenservices und von Dienstleistern
(Griinflachenpflege, Vermessung etc.)

= Durchfiihrung von notwendigen begleitenden
Offentlichkeitsarbeiten

Was du mitbringst:

= Abgeschlossene Ausbildung zum Meister/Techniker im
Bereich Hochbau oder Tiefbau oder zum Okologen

- [dealerweise Erfahrung im Bereich Wasserkraftanlagen

= Kenntnisse in CAD, GIS, einschlagiger
Vermessungssoftware, ALB sowie ALK (bzw. ALKIS und
ATKIS)

Warum die SWU?

= Erhebung von Geoinformationsdaten

= Archivierung, Dokumentation, Digitalisierung sowie Pflege
von Plandaten fiir SWU-eigene Anlagen

- Bei Bedarf selbststéandige Vermessung in Lage und Hohe
digital sowie analog

= Erstellung von CAD-Planen kleinerer Neu- bzw. Umbauten
fur Baugesuche inkl. deren Ausfiihrung

= Bearbeitung von Bestandsplanen und Bestandserhebungen
vor Ort

= Entwicklung von Konzepten zum naturschutzfachlichen
Ausgleich sowie der Pflege inkl. deren
Umsetzung/Koordination

= Gute MS Office-Kenntnisse

= Betriebswirtschaftliche Denkweise

= Kommunikationsstarke, Teamfahigkeit sowie
Umsetzungskompetenz

= Selbsténdige und eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie
unternehmerisches Denken

Kaum ein Unternehmen der Region hat die Kraft, im Leben aller rund um Energiewende,

Mobilitdtswende und Digitalisierung fir morgen mehr zu bewegen. Das macht unsere Jobs
extrem zukunftssicher. Und weil wir unser Team unterstiitzen, sind Sozialleistungen, wie eine
betriebliche Altersvorsorge, personliche Entwicklungsmdoglichkeiten und Benefits selbstverstandlich.

Mehr auf unserer Website!

Verlass dich drauf.




