
 

 

 

Die Stadtwerke Ulm/Neu-Ulm stellen die Weichen für die Zukunft. 
Wo es hingeht? In Richtung umweltfreundliche Mobilität. 
Vielleicht bald mit dir – du wirst merken, das ist einer der #jobswieich. 
 

Angestellter (m/w/d) Verkehrsbetriebssteuerung 
Stellen-ID: 2024-168, Bereich Verkehrsmanagement und Betrieb 
Bewirb dich unter swu.de/jobs  
 

Ist das deine Mission? 
 

▪ Unterstützung bei der Personalführung des Fahr- und 
Betriebspersonals inkl. Mitwirkung beim Führen 
turnusmäßiger sowie anlassbezogener Personalgespräche 

▪ Management von SWU-Linien betreffenden  
Baumaßnahmen, diesbezüglich Kommunikation mit den 
Straßenverkehrsbehörden sowie Teilnahme an Ortsterminen 
und in Besprechungen 

▪ Überprüfung der Baumaßnahmen auf Belange des ÖPNV  
mit anschließender Planung sowie Kommunikation von 
entsprechenden Umleitungen 

▪ Verkehrliche Planung und Durchführung von  
Veranstaltungen wie bspw. dem Schwörmontag oder 
Fußballspielen 

▪ Erstellung von Anweisungen für Mitarbeitende im Fahrbetrieb 

▪ Führen von Statistiken sowie Dokumentationen über 
betriebliche Vorfälle, Störungen oder Fehlverhalten 

▪ Überwachung der Einhaltung von Dienstanweisungen und 
gesetzlichen Vorgaben im Fahrbetrieb 

 

Was du mitbringst: 
 

▪ Abgeschlossene Ausbildung zum Meister (m/w/d) im 
Kraftverkehr, zum Verkehrsfachwirt (m/w/d) oder 
abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Verkehr oder 
Logistik 

▪ Erfüllung der Voraussetzungen zur Bestellung zum 
Betriebsleiter (m/w/d) BOKraft 

▪ Fahrerlaubnis Klasse D und Berechtigung zum Führen von 
Straßenbahnen bzw. Bereitschaft diese zu erwerben 

▪ Vertiefte Kenntnisse der Betriebspraxis im ÖPNV 

▪ Kenntnis über die Gesetze und Normen im Personenverkehr 

▪ Ausgeprägte Sozialkompetenz 

▪ Durchsetzungsvermögen und Führungsqualitäten  

▪ Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst 

 

Warum die SWU? 
 

Kaum ein Unternehmen der Region hat die Kraft, im Leben aller rund um Energiewende, 
Mobilitätswende und Digitalisierung für morgen mehr zu bewegen. Das macht unsere Jobs 

extrem zukunftssicher. Und weil wir unser Team unterstützen, sind Sozialleistungen, wie eine 
betriebliche Altersvorsorge, persönliche Entwicklungsmöglichkeiten und Benefits selbstverständlich. 
 
Mehr auf unserer Website! 


