
 

 

Die Stadtwerke Ulm/Neu-Ulm bringen frischen Wind in die Energiewende. 
Und noch viel mehr, denn wir treiben den Ausbau aller erneuerbaren Energien 
voran. Vielleicht bald mit dir – du wirst merken, das ist einer der #jobswieich. 
 

Vertriebsmitarbeiter/Produktmanager (m/w/d) 
Privatkunden Energie 
Stellen-ID: 2025-025, Bereich Vertrieb 
Bewirb dich unter swu.de/jobs 
 

Ist das deine Mission? 
 

 Produktmanagement im Bereich Strom, Erdgas, Fernwärme 
sowie Trinkwasser 

 Aktive Mitarbeit bei der Preiskalkulation und Preisfestlegung 

 Regelmäßiges Controlling der Plan- und Ist-Kennzahlen der 
zugeordneten Produkte 

 Vertragsmanagement in Form von Anpassungen der 
Produktverträge 

 Mitarbeit bei der Erstellung von Beschlussvorlagen sowie 
Präsentationen für den Aufsichtsrat 

 Erstellung von Produktpräsentationen und Durchführung von 
Produktschulungen 

 Unterstützung bei sonstigen Vertriebsaktivitäten wie bspw.  
bei Neukundenakquise 

 Unterstützung des Abteilungsleiters Vertrieb 

 Übernahme von Assistenz-, Kümmerer- sowie 
Sonderaufgaben 

 Verwaltungs- und Organisationsaufgaben für die Abteilung 
wie Zeitwirtschaft sowie Bestellwesen 

 Durchführung des Controllings und der Planung der 
Organisationskostenstellen sowie des Entschließungswesens 

 

Was du mitbringst: 
 

 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, idealerweise  
zur Industriekauffrau (m/w/d) oder Kauffrau (m/w/d) für 
Büromanagement 

 Bestenfalls eine betriebswirtschaftliche Weiterbildung  

 Idealerweise Berufserfahrung im Vertrieb 

 Erfahrung im Produktmanagement sowie im Controlling 

 Gute Microsoft Office- und SAP-Kenntnisse sind von Vorteil 

 Gute Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten sowie 
ein sicheres Auftreten 

 Zahlenaffinität und Kundenorientierung 

 Flexible sowie teamfähige Arbeitsweise 
 

 

Warum die SWU? 
 

Kaum ein Unternehmen der Region hat die Kraft, im Leben aller rund um Energiewende, 
Mobilitätswende und Digitalisierung für morgen mehr zu bewegen. Das macht unsere Jobs 
extrem zukunftssicher. Und weil wir unser Team unterstützen, sind Sozialleistungen, wie eine 
betriebliche Altersvorsorge, persönliche Entwicklungsmöglichkeiten und Benefits selbstverständlich. 
 
Mehr auf unserer Website! 


